Przedmiotowe zasady oceniania z plastyki
obowiazujace w klasach IV- VII Szkoly Podstawowej nr 6 w Jeleniej Gorze
Rok szkolny 2023/2024

Program nauczania plastyki realizowany jest w wymiarze 1 godz. tygodniowo w klasach IV — VII.
Ocenie podlegaja umiejetnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania.

1. Obowiazkowe wyposazenie ucznia na zajeciach:

Przybory do rysowania, pastele olejne, pastele suche, kredki oldéwkowe, mazaki, cienkopisy, otowek,
gumka, temperoéwka, klej, blok z bialymi kartkami, blok z kolorowymi kartkami. W zaleznos$ci od
planowanych zadan wytworczych uczniowie przynosza na zajecia niezbedne materialy 1 sprzet
konieczne do pracy na lekcji, ktore nauczyciel podaje z niezb¢dnym wyprzedzeniem.

2. Obszary oceniania:

Ocenianiu podlegaja

— wiadomosci,

— umiejetnoscei,

— stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych,
— aktywnos¢,

— kreatywno$¢,

— praca w grupie.
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. Sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:

Obowiazuje skala ocen od 1 do 6. Uczen otrzymuje oceny za:

— formy ustne: odpowiedzi, prezentacja

— formy pisemne: karta pracy,

— formy praktyczne: prace wytworcze (indywidualne, zespotowe), ¢wiczenia praktyczne — ocena
pracy finalnej

— obserwacja pracy uczniéw (na lekcji z dziataniami wytwoérczymi)

— aktywno$¢ na zajeciach,

Informacje o postepach ucznia sg jawne i odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

4. Wymagania edukacyjne:

Podczas ustalania oceny z plastyki szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki zaje¢. Oprocz wiedzy i
umiejetnosci rownie wazna jest pozytywna postawa wobec przedmiotu. Sktadajg si¢ na nig: aktywne
uczestnictwo w zajeciach, przynoszenie na lekcje odpowiednich materiatdw 1 przyborow,
przestrzeganie zasad BHP podczas postugiwania si¢ narzgdziami, efektywne gospodarowanie czasem
przeznaczonym na ¢wiczenia plastyczne, a takze zachowywanie porzadku w swoim miejscu pracy —
zarowno podczas zajec, jak 1 po ich zakonczeniu.

Do najczgsciej wskazywanych kryteriow naleza: zgodnos$¢ pracy z tematem lekcji, poprawnos¢
wykorzystanych uktadow kompozycyjnych, trafno$§¢ doboru $rodkow artystycznego wyrazu,
umiejetnos¢ postugiwania si¢ dang technika plastyczng, pomystowo$¢ w doborze materialow i
narzedzi, stosowanie niekonwencjonalnych, tworczych rozwigzan, oryginalno$¢ realizacji danego
tematu oraz estetyka pracy (ostatnie kryterium nie dotyczy uczniéw cierpigcych na rézne dysfunkcje).
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. Zasady oceniania:

— Ocenie podlegaja r6zne formy aktywnos$ci ucznia.

— Kazdy uczen powinien otrzyma¢ w ciggu semestru minimum trzy oceny.

— Jezeli uczen nie skonczyt pracy podczas lekcji powinien przynies$¢ ja na nastepna lekcje. Jesli jej
nie przyniesie dostanie ,,-”, po kolejnym tygodniu w dzienniku pojawi si¢ informacja o braku
zadania ,,bz”. Na jej poprawe uczen ma dwa tygodnie.



Kartkéwki nie muszg by¢ zapowiadane 1 sg tylko z materiatu z 3 ostatnich lekcji.

Uczen moze by¢ oceniony z biezacego materiatu, za prace na lekcji.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny wyjsciowej tylko jeden raz. Przy poprawianiu oceny
obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu pisania sprawdzianu, kartkéwki lub
odpowiedzi ustnej i wszystkie otrzymane oceny, sg wpisane do dziennika.

Jesli uczen byt nieobecny w szkole na lekcji, na ktorej byta wykonywana praca (karta pracy), nie
musi jej oddawac, pod warunkiem, ze nieobecnos¢ byta usprawiedliwiona. W dzienniku pojawia
si¢ informacja o nieobecnosci. Jesli uczen byt nieobecny 1 nieobecnos¢ nie byta usprawiedliwiona,
ma dwa tygodnie od powrotu do szkoly na oddanie zaleglej pracy.

Uczen moze korzysta¢ z konsultacji, ktorych termin jest podany na stronie szkoty.

Uczen ma prawo w ciggu semestru do zgloszenia 2 nieprzygotowan do lekcji (w dzienniku
oznaczone jako np). Po wykorzystaniu limitu, przy 3 i kolejnych nieprzygotowaniach uczen
otrzymuje punkty ujemne z zachowania. Przez nieprzygotowanie si¢ do lekcji rozumiemy: brak
pomocy potrzebnych do pracy na lekcji.

Kartkowki 1 sprawdziany oceniane sg punktowo, a nastgpnie przeliczane na skalg¢ procentowsa
odpowiadajaca poszczegdlnym ocenom.

PRACA Z UCZNIAMI ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI EDUKACYINYMI
Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, ktory:

posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

posiada opini¢ o zindywidualizowanej $ciezce ksztalcenia,

posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie,

nie posiada orzeczenia lub opinii, jednak jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna
w szkole.

Opracowano 04.09.2023r.
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